


















 

           

 
 
 

 
 

 

แบบสมัคร 
เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีส านักวิชานิติศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
-------------------------------------- 

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว).................................................. นามสกุล ............................................................ 

มีความประสงค์สมัครเข้ารับการสรรหาเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีส านักวิชานิติศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย โดยมีข้อมูลส่วนตัว ดังนี้ 

๑. วัน เดือน ปีเกิด ..................................................................................................................อายุ.................ปี        
๒. ประวัติการศึกษา 

วุฒิการศึกษา  สาขาวิชา สถานศึกษา 
..................................................... ..................................................... ..................................................... 
..................................................... ..................................................... ..................................................... 
..................................................... ..................................................... ..................................................... 

 

ต าแหน่งทางวิชาการ………………………………………………………………………………………………………………………. 
ต าแหน่งปัจจุบัน………………………………………………………………………………………………………………….…………. 
สถานที่ท างาน………………………………………………………………………………………………………………….……………. 
สถานที่ที่สามารถติดต่อได้……………………………………………………………………………………………………………….. 
หมายเลขโทรศัพท์................................................ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ……………………………………….. 
หมายเลขโทรสาร ….……………………..................... E-mail: …….………………………………............................. 

๓. ประวัติการท างาน 
………………………………………………………………………………………..………………………………..……………………………..…
……………………………….................................……………………..………………………………………………………………......… 
……………………………….................................……………………..………………………………………………………………......… 
 

 ทั้งนี้ ข้าพเจ้าขอยืนยันว่า ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติตามประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีส านักวิชา
นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย เรื่อง หลักเกณฑ์และกระบวนการสรรหาคณบดีส านักวิชานิติศาสตร์ 
ลงวันที ่๑๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ และข้าพเจ้าได้ให้ข้อมูลตามความเป็นจริงทุกประการ 

 
 

(ลงชื่อ) ………….............................…………………….. ผู้สมัคร 
(……………..…..........................………......……….) 

ต าแหน่ง.............................................................................  
................/......................./......... 

แบบคณบดี ๑ 



 
 
 

 
 
 
 

 
แบบเสนอชื่อ 

เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีส านักวิชานิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

-------------------------------------- 

ข้าพเจ้าขอเสนอชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)............................................นามสกุล.......................................... 

เข้ารับการสรรหาเป็นผู้ที่สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีส านักส านักวิชานิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย โดยมีข้อมูลสนับสนุนการเสนอชื่อ ดังนี้ 

๑. วัน เดือน ปีเกิด ...................................................................................................................อายุ...................ป ี       

๒. ประวัติการศึกษา 
วุฒิการศึกษา  สาขาวิชา สถานศึกษา 

..................................................... ..................................................... ..................................................... 

..................................................... ..................................................... ..................................................... 

..................................................... ..................................................... ..................................................... 
 

ต าแหน่งทางวิชาการ………………………………………………………………………………………………………………………. 
ต าแหน่งปัจจุบัน………………………………………………………………………………………………………………….…………. 
สถานที่ท างาน………………………………………………………………………………………………………………….……………. 
สถานที่ที่สามารถติดต่อได้……………………………………………………………………………………………………………….. 
หมายเลขโทรศัพท์................................................ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ……………………………………….. 
หมายเลขโทรสาร ….……………………..................... E-mail: …….………………………………............................. 

๓. ประวัติการท างาน 
………………………………………………………………………………………..………………………………..……………………………..…
……………………………….................................……………………..………………………………………………………………......… 
……………………………….................................……………………..………………………………………………………………......… 
……………………………….................................……………………..………………………………………………………………......… 

ทั้งนี้ ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้มีคุณสมบัติตาม ข้อ ๕ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ว่าด้วย
การสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๑  
 
 

(ลงชื่อ) ………….............................…………………….. ผู้เสนอชื่อ 
(……………..…..........................………......……….) 

ต าแหน่ง.............................................................................  
................/......................./......... 

แบบคณบดี ๒ 



-๒- 
 

           

การยินยอมให้เสนอชื่อ 
เข้ารับการสรรหาเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีส านักวิชานิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

 
 

 ข้าพเจ้าชื่อ.................................................................... นามสกุล........................................................          
  

ยินยอมให้เสนอชื่อเพ่ือเข้ารับการสรรหาเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีส านักวิชานิติศาสตร์ 
       

                    

  ทัง้นี้ ข้าพเจ้าขอยืนยันว่า ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติตามประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีส านักวิชา
นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย เรื่อง หลักเกณฑ์และกระบวนการสรรหาคณบดีส านักวิชานิติศาสตร์ 
ประกาศ ณ วันที่  ๑๕ ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑  

ลงชื่อ…………………………………..………..………………… 
       (…………………..………………….………………………) 

วันที่……..……….เดือน……………….…..……พ.ศ. ........... 
 
 

 
 

 



 
 

 
 
 

 
 
 

 
แบบประวัติและผลงาน 

ผู้เข้ารับการสรรหาเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีส านักวิชานิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
------------------------------------ 

ตอนที ่ ๑  ข้อมูลพื้นฐาน 

๑. ชื่อ .................................. .........................นามสกุล.................................................................................. 

๒. เกิดวันที่…………….……เดือน…….........................................…….…….พ.ศ. ..................... อายุ ................ปี 

๓. ที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี……………..………หมู่ที…่…..…………ต าบล………..........………...……………………………
อ าเภอ………….…………………..จังหวัด……….............................………รหัสไปรษณีย์……..........………............
หมายเลขโทรศัพท์………………..………โทรศัพท์มือถือ………….…………..……E-mail…………………….……….… 

๔. สถานที่ท างานปัจจุบัน…………………………………………………………..……………………………………………..………  
เลขที่....................หมู่ที่.......................ต าบล........................................ อ าเภอ………….…………………........
จังหวัด……….............................………รหัสไปรษณีย์……..........……….........................................................
หมายเลขโทรศัพท์………………..……………………………………หมายเลขโทรสาร………….……………………..……. 

๕. ประวัติการศึกษา  

วุฒิที่ส าเร็จการศึกษาและสาขาวิชา   สถานศึกษา  
................................................................... ...................................................... 
................................................................... ...................................................... 
................................................................... ...................................................... 

๖. ประวัติการท างาน 

- …………………………………………………………………………..……………………………….……… (พ.ศ. ....) 
- …………………………………………………………………………………..……………………….……… (พ.ศ. ....) 
- ……………………………………………………………………………………..………………………….… (พ.ศ. ....) 
- ……………………………………………………………………………………..…………….……………… (พ.ศ. ....) 
- …………………………………………………………………………..……………………………….……… (พ.ศ. ....) 
- …………………………………………………………………………………..……………………….……… (พ.ศ. ....) 
- ……………………………………………………………………………………..………………………….… (พ.ศ. ....) 
- ……………………………………………………………………………………..…………….……………… (พ.ศ. ....) 

 
 
 

 
 

รูปถ่ายปัจจุบัน 
ขนาด ๒ นิ้ว 

แบบคณบดี ๓ 



-๒- 
 

           

ตอนที ่ ๒    ผู้ด ารงต าแหน่งคณบดีต้องมม่มีลักณณะต้องห้าม ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย  
               ว่าด้วยการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๖๑  
 (ให้ท าเครื่องหมาย √ ในช่อง       โดยสามารถท าเครื่องหมายได้มากกว่าหนึ่งข้อ) 
 
 ๑. การถูกลงโทษทางวินัยร้ายแรงหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการเพราะเหตุมีมลทินหรือมัวหมอง 
ในกรณีที่ถูกสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง  
    ไมเ่คย    เคย 
 

 ๒. การพ้นจากต าแหน่งในสถาบันอุดมศึกษา หน่วยงานของรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพราะมีความประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพร่องต่อหน้าที่หรือหย่อนความสามารถ 
    ไมเ่คย    เคย 
 

 ๓. การถูกลงโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่ความผิดอาญาท่ีได้กระท าโดยประมาท
หรือความผิดลหุโทษ 
    ไม่เคย    เคย    
 

 ๔.  การเป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
    ไม่เคย   เคย        ไม่เป็น  เป็น 
 

 ๕.  การเป็นบุคคลไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
    ไมเ่ป็น    เป็น 
 

 ๖.  การเป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าทีข่องพรรคการเมือง 
    ไมเ่ป็น    เป็น 
 

 ๗.  การเป็นบุคคลที่มีผลประโยชน์ขัดแย้งกับกิจการของมหาวิทยาลัยไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 
    ไมเ่ป็น    เป็น 
 

 ๘.  การเป็นหุ้นส่วน หรือผู้ถือหุ้นของห้างหุ้นส่วน ห้างหุ้นส่วนจ ากัด บริษัทจ ากัด บริษัทมหาชนจ ากัด  
ที่เข้าเป็นคู่สัญญากับมหาวิทยาลัยเว้นแต่เป็นผู้ถือหุ้นในการลงทุนตามปกติ 
    ไมเ่ป็น    เป็น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

  

  

  

  

  

 

    



-๓- 
 

           

ตอนที ่ ๓    ข้อมูลแสดงถึงความเหมาะสมกับการด ารงต าแหน่ง 

๑. ข้อมูลที่แสดงถึงการมีคุณธรรมและจริยธรรมโดยปฏิบัติจนเป็นที่ประจักษ์และเป็นที่ยอมรับของสังคม 
......................................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 
 

๒. ข้อมูลที่แสดงถึงการมีความเป็นผู้น าเป็นที่ยอมรับของบุคลากรของส านักวิชานิติศาสตร์ 
......................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 
 

 
 



-๔- 
 

           

๓. ข้อมูลที่แสดงถึงการมีวิสัยทัศน์และศักยภาพท่ีจะน าความเจริญและชื่อเสียงมาสู่ส านักวิชานิติศาสตร์ 
......................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 
 

๔. ข้อมูลที่แสดงถึงการมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และกล้าตัดสินใจในการบริหารจัดการ
หน่วยงานภายในสถาบันอุดมศึกษา 

................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 



-๕- 
 

           

๕. ข้อมูลทีแ่สดงถึงการสามารถอุทิศตนให้แก่กิจการของส านักวิชานิติศาสตร์ 
................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 
 

๖. ข้อมูลที่แสดงถึงการมีวิสัยทัศน์และแนวปฏิบัติที่จะด าเนินการให้บรรลุตามเป้าหมายของส านักวิชา
นิติศาสตร์ ระหว่าง พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๖ 

................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 

 



-๖- 
 

           

๗. ข้อมูลผลการประเมินการปฏิบัติราชการหรือผลการประเมินทางการบริหารหรือผลการประเมินทางวิชาการ  
................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

๘. อ่ืน ๆ 
................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่เขียนลงในแบบประวัติและผลงาน  ถูกต้องตรงตามความเป็นจริง 
ทุกประการ  ทั้งนี ้ได้แนบหลักฐาน และ/หรือ เอกสารแสดงผลงานอื่นๆ มาพร้อมเอกสารนี้  จ านวน ๘ ชุด  
 
 

ลงชื่อ……………………………………………… 
      (……………………………………………...) 

ผู้เข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดีส านักวิชานิติศาสตร์ 
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